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01 Innere 

Verwaltung

Verwaltungsleitung   2,00  

01 Innere 

Verwaltung

Rats- und Ausschuss-

arbeit

0,27

01 Innere 

Verwaltung

Gleichstellung von Mann

und Frau; LA 21

 0,49     

01 Innere 

Verwaltung

Personalvertretung 0,03  0,03  

01 Innere 

Verwaltung

Leitung Fachbereich 1 1,00   1 St. ku E5

01 Innere 

Verwaltung

Büroausstattung/

-material

0,25    

01 Innere 

Verwaltung

Allgemeine Dienste  0,60 0,16  0,6 St. E6 ku E5

01 Innere 

Verwaltung

Allg. Personal-

angelegenheiten

0,15 3,76   2,50 0,67 St. E9 kw

2 St. E9 ku E8

2,5 St. E5 kw

01 Innere 

Verwaltung

elektronische Daten-

verarbeitung

1,00  

01 Innere 

Verwaltung

Kommunalmarketing 0,37 0,33  0,16   0,33 St. E9 kw

01 Innere 

Verwaltung

Versicherungs-

angelegenheiten

0,25     

01 Innere Verwaltung Geschäftsbuchführung 1,00  0,50 1,51 1 St. E6 ku E5

01 Innere 

Verwaltung

Allgem. Finanzwirtschaft  1,00     
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01 Innere Verwaltung Vermögens- und 

Schuldenverwaltung

01 Innere 

Verwaltung

Kassenführung 0,45       

01 Innere 

Verwaltung

Vollstreckung  0,35 0,50 1,00    

01 Innere 

Verwaltung

Steuerverwaltung 0,55 0,57    0,55 St. E9 ku E8

01 Innere 

Verwaltung

Leitung Fachbereich 2  1,00   1 St. ku E5

01 Innere 

Verwaltung

Rentenversicherungs-

angelegenheiten

0,05 0,85   0,05 St. E9 ku E8

01 Innere 

Verwaltung

Leitung Fachbereich 3   1,00 1 St. ku E5

01 Innere 

Verwaltung

Immobilienverwaltung 1,00  

01 Innere 

Verwaltung

Verwaltung Gebäude-

management

 1,50 0,85   1,50  0,5 St. E6 ku E5

01

Innere Verwaltung

Bewirtschaftung 

Verwaltungsgebäude 

Aschebergsche Kurie

0,20 0,22

01
Innere 

Verwaltung
Zwischensumme 2,90 2,00 8,78 1,57 10,66 2,82 0,22
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02 Sicherheit und 

Ordnung 

Wahlen/Statistik/

Zählungen

 0,37   

02 Sicherheit und 

Ordnung 

Familienstands-

angelegenheiten

0,50  

02 Sicherheit und 

Ordnung 

Allg. Angelegenheiten der 

öffentl. Ordnung

1,00 0,15 1,00 0,50  0,5 St. E5 kw

02 Sicherheit und 

Ordnung 

Brandschutz  0,07  

02 Sicherheit und 

Ordnung 

Bürgerservice/ 

Meldewesen

0,50 1,55 0,16   

02 Sicherheit und 

Ordnung 

Gewerbeverwaltung 0,50 0,15  

02 Sicherheit und 

Ordnung 

Fundsachen 0,30

02
Sicherheit und 

Ordnung 
Zwischensumme 1,50 1,59 3,00 0,66
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03 Schulträger-

aufgaben

sonstige schulische 

Aufgaben

0,31 1,00  0,3 St. E10 kw 

03 Schulträger-

aufgaben

Schulträger-Aufgaben

St.Martinus-Grundschule

1,39  1 St. ku E5

03 Schulträger-

aufgaben

Schulträger - Aufgaben

Astrid-Lindgren-

Grundschule

0,36 0,75   

03 Schulträger-

aufgaben

Schulträger - Aufgaben

Marien-Grundschule

0,29 1,00   

03 Schulträger-

aufgaben

Schulträger - Aufgaben

St. Bonifatius-Grundschule

0,17 0,50  

03 Schulträger-

aufgaben

Schulträger - Aufgaben 

Sebastian-Grundschule 

0,15 0,50  

03 Schulträger-

aufgaben

Schulträger - Aufgaben

Hauptschule

0,50 1,00 1 St. E5 ku E3

03 Schulträger-

aufgaben

Schulträger - Aufgaben

Gymnasium

3,00   

03
Schulträger-

aufgaben
Zwischensumme 0,31 1,00 5,86 1,00 1,75 1,00

04 Kultur allg. Unterhaltung 

Gemeindearchiv

0,30  0,15

04 Kultur Kulturelle Förderung 0,14  0,14 St. ku E 5

04 Kultur Zwischensumme 0,30 0,14 0,15
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05 Soziale Leistungen Leistungen SGB II 4,97 1,00  3 St. E9 ku E8

05 Soziale Leistungen Leistg. für  Asylbewerber 0,70 0,7 St. E9 kw

05 Soziale Leistungen Betreuung von 

Asylbewerbern

1,00    

05 Soziale Leistungen Leistungen SGB XII 0,30  0,3 St. E9 kw

05 Soziale Leistungen Asylbewerberheim 

Daruper Str.

1,40 0,5 St. E6 kw

0,5 St. ku E5

05 Soziale Leistungen Asylbewerberheim 

Weseler Str.

0,20

05 Soziale Leistungen Eckenhovener Weg 31 0,50

05 Soziale Leistungen Eckenhovener Weg 33 0,20

05 Soziale Leistungen Wohngeld 0,80 0,10 0,8 St. E9 ku E8

05 Soziale 

Leistungen
Zwischensumme 7,77 1,00 2,40

06 Kinder-, Jugend- 

und Familienhilfe

Elternbeiträge 0,15 0,15 St. E9 ku E8

06

Kinder-, 

Jugend- und

Familienhilfe

Zwischensumme  0,15 0,52
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08 Sportförderung Sportförderung 0,55  0,55 St. ku E5

08 Sportförderung Zwischensumme 0,55

09 Räumliche

Planung u. 

Entwicklung

Orts- u. Regionalplanung 1,00 1,00

09 Räumliche

Planung u. 

Entwicklung

Umlegung von 

Grundstücken

 0,05

09

Räumliche

Planung u. 

Entwicklung

Zwischensumme 1,00 1,00 0,05

10 Bauen und 

Wohnen

Bauen und Wohnen  0,50 0,65

10 Bauen und 

Wohnen

Denkmalschutz 0,23

10
Bauen und 

Wohnen
Zwischensumme 0,50 0,88   

11
Ver- und  

Entsorgung
Abfallbeseitigung 0,38 0,52 0,38 St. E9 ku E8

11
Ver- und  

Entsorgung Zwischensumme
0,38 0,52  

12

Verkehrs-

flächen 

und -anlagen

Straßenreinigung 0,07 0,05 0,06 St. E9 ku E8

12

Verkehrs-

flächen 

und -anlagen

Zwischensumme 0,07 0,05
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14 Umweltschutz
Lokale Agenda 21/

Zwischensumme
0,15

15 Wirtschaft

und Tourismus

Tourismusförderung 0,30 0,20 0,15 0,2 St. ku E5

15 Wirtschaft

und Tourismus

Allgemeine Unterhaltung 

Schulze Frenking

0,85 0,22

15 Wirtschaft

und Tourismus

Märkte/Kirmessen  0,15   

15 Wirtschaft und  

Tourismus

Allgemeine Unterhaltung 

Alte Amtmannei

0,35  0,2 St. ku E5

15 Wirtschaft und  

Tourismus

Bewirtschaftung Alte 

Amtmannei

0,22

15
Wirtschaft

und Tourismus
Zwischensumme 0,30 0,15 1,40 0,15 0,44

Gesamtsumme 1,00 5,00 2,31 20,73 4,88 0,00 24,53 4,78 0,00 1,75 1,66 0,00 66,64

ku künftig umzuwandeln

kw künftig wegfallend


