Betriebssatzung fur die Gemeindewerke der Gemeinde
Nottuln vom
12.12.1995, in der Fassung
vom 20.12.2021

Aufgrund der

88 7 und 114 der Gemeindeordnung fur das Land Nordrhein-Westfalen (GO) in der
Fassung der Bekanntmachung vom 14.07. 1994 (GV. NRW. S.666/SGV. NRW.
2023), zuletzt geéndert durch Artikel 4 des Gesetzes zur Schaffung von mehr
Transparenz in oOffentlichen Unternehmen im Lande Nordrhein-Westfalen vom
17.12.2009 (GV. NRW. S. 950)

in Verbindung mit der Eigenbetriebsverordnung fur das Land Nordrhein-Westfalen —
EigvVO —vom 16.11. 2004 - GV NRW. S. 644, ber. 2005 S.15, zuletzt gedndert durch
Artikel 1 der Verordnung vom 17.12.2009 (GV. NRW. S.963)

hat der Rat der Gemeinde Nottuln in seiner Sitzung am 14.12.2021 folgende
Betriebssatzung beschlossen:

81 Gegenstand der Gemeindewerke

(1) Die Gemeindewerke Nottuln mit den Betriebszweigen ,Wasser- und
Energieversorgung“ und ,Bader® als Eigenbetrieb gem. § 114 GO NW,
L/Abwasserwerk"” und ,Baubetriebshof” als eigenbetriebsahnliche
Einrichtung gem. 8 107 Abs. 2 GO NW werden nach den Bestimmungen
dieser Betriebssatzung und in entsprechender Anwendung der geltenden
gesetzlichen Bestimmungen geflihrt
Zweck der ,Wasser- und Energieversorgung“ sowie der ,Bader” ist die
Versorgung der Bevdlkerung der Gemeinde Nottuln mit Trinkwasser und
Energie sowie der Betrieb von Schwimmbadern und deren
Nebeneinrichtungen.
des Abwasserwerkes ist die Erflillung der Pflicht zur Abwasserbeseitigung
gem. 8 53 Landeswassergesetz.
des Baubetriebshofes ist die Unterhaltung und Herstellung von
offentlichen Einrichtungen und Anlagen der Gemeinde.

(2) der unter Absatz 1 genannten Betriebszweige ist auch die Wahrnehmung
aller den Betriebszweck férdernde Geschéfte.




(3)

Die Eigenbetriebe und die eigenbetriebsahnlichen Einrichtungen sind in
Erflllung der  Aufgaben nach den Absétzen 1 und 2 zustandig fur die
Regelung nach den kommunalrechtlichen Vorschriften, einschlie3lich des
Erlasses von Bescheiden. Entsprechendes gilt auch fir die Erhebung
privatrechtlicher Entgelte (z. B. Baukosten und Investitionskosten-
zuschisse, Anschluss-, Leistungs- und Wasserentgelte) sowie fur die
Durchfiihrung aller weiteren MaRnahmen im Vollzug.

8§ 2 Name der Eigenbetriebe

Die Eigenbetriebe fuhren den Namen ,Gemeindewerke Nottuln®.

§ 3 Betriebsleitung

(1)

(2)

(3)

Die Betriebsleitung besteht aus zwei Mitgliedern. Ein Mitglied wird vom Rat zum
.Ersten Betriebsleiter bestellt. Seine Stimme gibt den Ausschlag bei
Stimmengleichheit.

Die Gemeindewerke Nottuln werden von der Betriebsleitung selbstandig
geleitet, soweit nicht die Gemeindeordnung, Eigenbetriebsverordnung oder
diese Satzung etwas anderes bestimmt. Der Betriebsleitung obliegt
insbesondere die laufende Betriebsfihrung. Dazu gehéren alle MaRnahmen,
die zur Aufrechterhaltung des einwandfreien Betriebes laufend notwendig sind,
insbesondere der innerbetriebliche Personaleinsatz, die Anordnung der
notwendigen Instandhaltungsarbeiten und der laufenden Netzerweiterungen,
Beschaffungen von Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffen sowie Investitionsgutern
des laufenden Bedarfs, die Ersatzbeschaffung von Betriebsmitteln sowie der
Abschluss von Werk- und Dienstleistungsvertragen sowie von Vertrdgen mit
Tarif- und Sonderkunden.

Die Betriebsleitung ist fur die wirtschaftliche Fihrung der Gemeindewerke
verantwortlich und hat die Sorgfalt eines ordentlichen und gewissenhaften
Geschéftsleiters anzuwenden. Fir Schaden haftet die Betriebsleitung
entsprechend den Vorschriften des 8§ 48 des Beamtenstatusgesetzes und § 81
des Landesbeamtengesetzes NRW.

8§ 4 Betriebsausschuss

(1)

(2)

Der Betriebsausschuss besteht aus 12 Mitgliedern, die gemaf3 8114 Abs. 3 GO
i.V. m. der Wahlordnung fir Eigenbetriebe (Eig-WO) gewahlt werden.

Der Betriebsausschuss entscheidet in den Angelegenheiten, die ihm durch die
Gemeindeordnung und die Eigenbetriebsverordnung tbertragen sind. Dartiber
hinaus entscheidet der Betriebsausschuss in den ihm vom Gemeinderat
ausdrucklich Ubertragenen Aufgaben sowie in folgenden Fallen:

a) Zustimmung zu Vertragen, wenn der Wert im Einzelfall den Betrag von
25.000 € Ubersteigt und zuvor kein formelles Vergabeverfahren nach VOB




(3)

(4)

oder VOL stattgefunden hat. Ausgenommen sind die Geschéfte der
laufenden Betriebsfihrung und Angelegenheiten, die nach der
Gemeindeordnung, der Eigenbetriebsverordnung oder der Hauptsatzung
der Zustandigkeit des Rates vorbehalten sind.

b)  Stundung von Zahlungsverbindlichkeiten, wenn sie im Einzelfall 5.000 €
Ubersteigen.

c) Erlass und Niederschlagung von Forderungen, wenn sie im Einzelfall
1.000 € Ubersteigen.

d) Benennung des Priifers fiir den Jahresabschluss.

e) Festsetzung der allgemeinen Lieferbedingungen mit Ausnahme der
Tarife.

Der Betriebsausschuss berdt die Angelegenheiten vor, die vom Rat zu
entscheiden sind. Er entscheidet in den Angelegenheiten, die der
Beschlussfassung des Rates unterliegen, falls die Angelegenheit keinen
Aufschub duldet. In Fallen auf3erster Dringlichkeit kann die Blrgermeisterin/der
Burgermeister mit der oder dem Ausschussvorsitzenden entscheiden. § 60 Abs.
1 Satz 3 und 4 GO gelten entsprechend.

In Angelegenheiten, die der Beschlussfassung des Betriebsausschusses
unterliegen, kann, falls die Angelegenheit keinen Aufschub duldet, die
Burgermeisterin/der Birgermeister mit der oder

dem Ausschussvorsitzenden oder einem anderen dem Rat angehorenden
Ausschussmitglied des Betriebsausschusses entscheiden. § 60 Abs. 2 S. 2 und
3 GO gelten entsprechend.

8§85 Rat

Der Rat der Gemeinde Nottuln entscheidet in allen Angelegenheiten, die ihm durch
die Gemeindeordnung, die Eigenbetriebsverordnung oder die Hauptsatzung
vorbehalten sind.

8§ 6 Birgermeisterin/Blrgermeister

(1)

(2)

Im Interesse der Einheitlichkeit der Verwaltungsfilhrung kann die
Birgermeisterin/der Burgermeister der Betriebsleitung Weisungen erteilen.
Dies gilt nicht fur Angelegenheiten der laufenden Betriebsfihrung, die
ausschlieZlich der Betriebsleitung unterliegen.

Die Betriebsleitung hat die Blrgermeisterin/den Bulrgermeister Uber alle
wichtigen Angelegenheiten der Gemeindewerke Nottuln rechtzeitig zu
unterrichten und ihm auf Verlangen Auskunft zu erteilen. Die Betriebsleitung
bereitet die Vorlagen fir den Betriebsausschuss und den Rat vor und
unterrichtet die Birgermeisterin/den Birgermeister rechtzeitig tber diese
Vorlagen.




(3) Glaubt die Betriebsleitung nach pflichtmaRigem Ermessen die Verantwortung
fur die Durchfihrung einer Weisung der Burgermeisterin/des Burgermeisters
nicht tbernehmen zu kénnen und fihrt ein Hinweis auf entgegenstehende
Bedenken der Betriebsleitung nicht zu einer Anderung der Weisung, so hat sie
sich an den Betriebsausschuss zu wenden. Wird keine Ubereinstimmung
zwischen dem Betriebsausschuss und der Burgermeisterin/dem Birgermeister
erzielt, so ist die Entscheidung des Hauptausschusses herbeizufiihren.

8§ 7 Kammerin/Kdmmerer

Die Betriebsleitung hat der Kammerin/dem Kammerer den Entwurf des
Wirtschaftsplanes und des Jahresabschlusses, die Vierteljahreslbersichten, die
Ergebnisse der Betriebsstatistik und die Kostenrechnungen zuzuleiten; sie hat ihr/ihm
ferner auf Anforderung alle sonstigen finanzwirtschaftlichen Auskunfte zu erteilen.

8§ 8 Personalangelegenheiten

(1) Bei den Gemeindewerken Nottuln sind in der Regel Arbeitnehmer (Personen
ohne Beamtenstatus) zu beschéftigen.

(2) Die Arbeitnehmer werden auf Vorschlag der Betriebsleitung durch die
Burgermeisterin/den Birgermeister eingestellt, entlassen, eingruppiert,
hohergruppiert und riickgruppiert.

8§89 Vertretung der Gemeindewerke

(1) Inden Angelegenheiten der Gemeindewerke Nottuln wird die Gemeinde durch
die Betriebsleitung vertreten, sofern die Gemeindeordnung oder die
Eigenbetriebsverordnung keine anderen Regelungen treffen.

(2) Die Betriebsleitung unterzeichnet unter dem Namen der Gemeindewerke
Nottuln ohne Angabe eines Vertretungsverhaltnisses, die lbrigen Dienstkrafte
»Im Auftrag®“.
Der Kreis der Vertretungsberechtigten und der Beauftragten sowie der Umfang
ihrer Vertretungsbefugnis werden von der Betriebsleitung im Amtsblatt
offentlich bekannt gemacht.

§ 10 Wirtschaftsjahr

Wirtschaftsjahr ist das Kalenderjahr.




§ 11 Stammkapital

Das Stammkapital der Gemeindewerke Nottuln betragt 11,8 Mio. Euro. Davon
entfallen auf die Betriebszweige:

Wasserwerk 1,8 Mio. Euro
Bader 0,6 Mio. Euro
Abwasserwerk 9,0 Mio. Euro
Baubetriebshof 0,4 Mio. Euro

§ 12 Wirtschaftsplan

Die Gemeindewerke haben spatestens 1 Monat vor Beginn eines jeden
Wirtschaftsjahres einen Wirtschaftsplan aufzustellen. Dieser besteht aus dem
Erfolgsplan, dem Vermoégensplan und der Stellenlibersicht.

Mehrauszahlungen fir Einzelvorhaben des Vermogensplanes, die den Ansatz im
Vermogensplan um mehr als 10% Uberschreiten, bedirfen der Zustimmung des
Betriebsausschusses. Bei Eilbedrftigkeit tritt an die Stelle der Zustimmung des
Betriebsausschusses die Zustimmung der Blrgermeisterin/des Blrgermeisters.

(1) Sind bei der Ausfiihrung des Erfolgsplans erfolgsgefahrdende Minderertrage zu
erwarten, so hat die Betriebsleitung die Blrgermeisterin oder den Birgermeister
unverziglich zu unterrichten. Erfolgsgefahrdende Mehraufwendungen bedurfen
der Zustimmung des Betriebsausschusses, es sei denn, dass sie unabweisbar
sind.

(2) Sind sie unabweisbar, so sind die Burgermeisterin oder der Birgermeister und
der Betriebsausschuss unverziiglich zu unterrichten. Bei Eilbedurftigkeit tritt an
die Stelle der Zustimmung des Betriebsausschusses die der Birgermeisterin
oder des Bilrgermeisters; der Betriebsausschuss ist unverziglich zu
unterrichten.

§ 13 Zwischenbericht

Die Betriebsleitung hat die Blrgermeisterin/den Blrgermeister und den
Betriebsausschuss einen Monat nach Quartalsschluss Uber die Entwicklung der
Ertrdge und Aufwendungen sowie Uber die Abwicklung des Vermdgensplanes
schriftlich zu unterrichten.

§ 14 Jahresabschluss und Lagebericht

Der Jahresabschluss und der Lagebericht sind bis zum Ablauf von sechs Monaten
nach Ende des Wirtschaftsjahres von der Betriebsleitung aufzustellen und tber die
Burgermeisterin/den Blrgermeister dem Betriebsausschuss vorzulegen.




§ 15 Personalvertretung

Die Gemeindewerke bleiben personalvertretungsrechtlich Teil der Dienststelle
Gemeindeverwaltung Nottuln, so dass der Personalrat der Gemeindeverwaltung
Nottuln auch die Personalvertretung fur den Eigenbetrieb Ubernimmt. Es gilt das
Landespersonalvertretungsgesetz (LPVG).

8 16 Frauenforderung

Die landesgesetzlichen und kommunalen Vorgaben zur Frauenférderung gelten
uneingeschrankt fir den Eigenbetrieb. Ebenso die Zustandigkeit der
Gleichstellungsbeauftragten.

8§ 17 Inkrafttreten

Diese Satzung tritt zum 01. Januar 2022 in Kraft.




