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" Integriertes Klimaschutzkonzept
Programmablauf - Wirtschaftsfrihstiick

1. BegriiBung von Herrn Biirgermeister Schneider

2. Impulsvortrag ,Energiemanagement in Unternehmen — Steuern sparen und
Energieeffizienz verbessern! “(Reiner Tippkotter, infas enermetric Consulting GmbH)

3. Impulsvortrag ,Okoprofit im Kreis Coesfeld" (Thomas Briihmann, Wirtschaftsforderung
Coesfeld)

4. Offene Diskussion
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¥ |Implementierung eines Energiemanagementsystems

Abgrenzung KMU / Nicht-KMU

© infas enermetric Consulting GmbH

Mitarbeiter
>250

Nicht-KMU

Verpflichtung zur
Jahresumsatz Einfiihrung folgender
>50 Mio. € Systeme:

DIN EN 16247-1
DIN EN ISO 50001
EMAS

Bilanzsumme
>43 Mio. €

Besitzanteile einer offentlichen
Stelle >25%

Keine Verpflichtung zur Einfiihrung eines
Energiemanagements

20. Mai 2015

energieintensiv

energieintensiv

SpaEfv

Freiwillige Einfiihrung folgender
Systeme zum Erhalt des
Spitzensteuerausgleichs

Nicht-KMU

DIN EN IS0 50001
EMAS

KMU

Alternatives System nach SpaEfv
DINEN 16247-1

DINEN IS0 50001

EMAS

Infas
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. Gesetzliche Anforderungen
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¥ |Implementierung eines Energiemanagementsystems
Ubersicht der Systeme

_ EDL-G SpaEfVv Spitzensteuerausgleich

Verpflichtung Berechtigung zum Nach §10 StromStG, §55
Spitzensteuerausgleich EnergieStG
X

Nicht-KMU  DIN EN 16247-1

Infas

DIN EN ISO 50001 DIN EN ISO 50001 v
EMAS EMAS v
KMU Alternatives System nach v
SpaEfV Anlage 2
DIN EN 16247-1 v
DIN EN ISO 50001 v
EMAS v
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3. Schritte zur Einfiihrung eines Energiemanagements
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® |mplementierung eines Energiemanagementsystems
Ubersicht der Vorgaben
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® |mplementierung eines Energiemanagementsystems
Ubersicht der Vorgaben

Geschéftsfliihrung muss eine Absichtserklarung zur Einfiihrung
abgeben.

= Ein Energiemanagementbeauftragter muss im Unternehmen
bestimmt werden.

= Die Energieziele miissen definiert werden.
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® |mplementierung eines Energiemanagementsystems
Ubersicht der Vorgaben

Energiebezogene Werte werden jahrlich aufgeschllisselt nach
Verbrauchern und Standorten ermittelt.

= Eine Information wird an die Lieferanten verschickt, dass |hr
Unternehmen ein Energiemanagement eingefiihrt hat.

= Lieferanten werden aufgefordert energiebewusst zu handeln.
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® |mplementierung eines Energiemanagementsystems
Ubersicht der Vorgaben

= Es wird ein Messkonzept aufgestellt, das alle Verbrauche
erfasst und die groRten Verbraucher identifiziert

Messkonzept.pdf.

= Handmessungen kénnen fiir kontinuierliche Verbraucher
eingesetzt werden.

= Beleuchtung, Arbeitsplatze u. a. kdnnen durch Zahlung
aufgefiihrt werden.
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® |mplementierung eines Energiemanagementsystems
Ubersicht der Vorgaben

= Die Ausgangsbasis kann tiber die Liegenschaften definiert
werden:

= Wasserwerke, Umspannwerke
= Betriebsgebaude, Schwimmbader
= Verwaltungsgebaude
= Die Energiekennzahlen miissen festgelegt werden. Beispiele:

= Energieeinsatz (kWh) / m* Wasser
= Energieeinsatz (kWh) / Mitarbeiter
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® |mplementierung eines Energiemanagementsystems
Ubersicht der Vorgaben

1. Mitarbeiter werden seitens des Managements informiert

2. Spezifische Schulungen der Mitarbeiter nach
Tatigkeitsschwerpunkten

Erfassung der Energiemengen
Festlegung der Einsparpotenziale und Energiekennzahlen

Erstellung eines Handbuches

I T

Zertifizierung des Systems
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¥ |Implementierung eines Energiemanagementsystems
Einordnung DIN EN ISO 50001 in ein Unternehmen

Geschaftsfiihrung
]
[ T 1 T ]
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Vor- und Nachteile DIN EN 1SO 50001

Vorteile Nachteile

= Berechtigung zum Erhalt
Spitzensteuerausgleich

= Verpflichtung des EDL-G auch fiir Nicht-
KMU erfiillt

= Aktiver Einbezug der Mitarbeiter

= Kostenintensiver als Energieaudit

= Héhere Ressourcenbindung

= Kontinuierlicher Verbesserungsprozess legt
permanent Einsparpotenziale offen

= Umsetzung muss erst bis zum 31.12.2016
erfolgen

= AuRendarstellung des Unternehmens / der
Kommune wird positiv beeinflusst
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¥ |Implementierung eines Energiemanagementsystems
Agenda

4. Energieaudit nach DIN EN 16247-1
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¥ |mplementierung eines Energiemanagementsystems
Aufbau Energieaudit DIN EN 16247-1

Einleitender Kontakt

Festlegung des Auditumfangs Austausch von Informationen

Auftakt-Besprechung
Abstimmung der praktischen Ausgestaltung des Energieaudits

Datenerfassung

Erfassen der relevanten Daten

AuBeneinsatz
Untersuchung des Objektes mit dem Ziel mdgliche Verbesserungsmanahmen zu ermitteln

Analyse

Feststellen der Bestandssituation Bestimmen der Verbesserungsmoglichkeiten

Bericht
Dokumentieren des Energieaudits

Abschlussbesprechung

Zusammenfassung und Prasentation der Ergebnisse
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¥ |Implementierung eines Energiemanagementsystems
Vor- und Nachteile DIN EN 16247-1

Infas
" ﬂua.

Vorteile ) . Nachteile

= Geringerer Aufwand = Umsetzung muss bis 05.12.2015

= Verpflichtung des EDL-G auch fiir abgeschlossen sein
Nicht-KMU erfiillt = Mitarbeiter werden nicht aktiv

= Bei Unternehmen mit geringem eingebunden
Energieeinsatz sinnvoll = Keine Berechtigung zum Erhalt

Spitzensteuerausgleich fiir Nicht-KMU
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Spitzensteuerausgleich
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Ubersicht der Steuerentlastungen

Voller
Steuersatz

(StromStG § 3;
EnergieStG § 2)

Implementierung eines Energiemanagementsystems

Grundsétzlich 25%

Entlastung fur
produzierendes Gewerbe

(StromStG § 9b;
EnergieStG § 54)

Reduzierter
Steuersatz

(StromStG  § 10;
EnergieStG § 55)

Strom 20,5 €/MWh -25% 15,4 €/MWh -90% 1,54 €/MWh
Erdgas 5,5 €/MWh -25% 4,1 €/MWh -45% 2,28 €/MWh
Flissiggas 60,6 €/to -25% 455 €/t -56% 19,896 €/t
Heizol EL 6,135 €/hl -25% 4,601 €/hl -89% 0,511 €/hl

© infas enermetric Consulting GmbH

Produzierendes Gewerbe:

Unternehmen, die dem Abschnitt C bis F der Klassifikation der

Wirtschaftszweige des statistischen Bundesamtes zuzuordnen sind,

sowie die anerkannten Werkstétten fiir behinderte Menschen
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Méglichkeiten der Forderung
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¥ |Implementierung eines Energiemanagementsystems
Forderung
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= Das BAFA fordert:
= Erstzertifizierung eines Energiemanagementsystems nach DIN EN ISO 50001

= Erwerb von Mess-, Zahler- und Sensoriktechnologie fiir Energiemanagementsysteme

= Art und Hohe der Forderung:
= Fir Erstzertifizierung nach DIN EN ISO 50001 max. 80% (max. 8.000 €)

= Firden Erwerb von Mess-, Zahler- und Sensoriktechnologie fir
Energiemanagementsysteme max. 20% (max. 8.000 €)

© infas enermetric Consulting GmbH 20. Mai 2015

23

¥ |mplementierung eines Energiemanagementsystems
Agenda

e b b

7. Fazit
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® Energieaudit und Energiemanagement

Fazit

= Nicht-KMU Unternehmen stehen in der Pflicht ein Energieaudit bzw.
Energiemanagementsystem einzufiihren.

= Kommunale Betriebe gelten als Nicht-KMU, wenn die Beteiligung der
offentlichen Stelle mindestens 25 % betragt.

= Der Mehraufwand eines Energiemanagementsystems kann wirtschaftliche
Vorteile (Spitzensteuerausgleich) bewirken.

= Ein Energieaudit bzw. Energiemanagement schafft Transparenz zu den
eingesetzten Energiemengen und deckt Optimierungspotenziale auf.
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